L'EMOTION CO MME SOLUTION

CONNA ISSANCE

FORMATION
COACHING

Management créatif combi né a l'efficacité emotionnelle




L 'expérience
RE‘CW/W
entreprises

Sortir de sa zone de confort en toute securite.
Créer un espace d'accueil bienveillant avec
justesse et compréhension.

Faire evoluer ma vision des experiences.
Libérer toutes sensations de frustrations, de
stress ou tous schémas émotionnels limitants

Integrer les mécanismes  émotionnels
en performance professionnelle  et/ou
personnel.

Exploration des profils émotionnels, seul ou
en éguipe aux travers de jeux " hors normes”

RE-Connmigsance
Pour gui ?

Cadre, manager ou professionnel gui souhaite
développer son intelligence émotionnelle pour
gagnar an efficacita et répondre
allx futurs exigances prolessionnalles

Jaccompagne 'humain dans la performance

Je veux développer la créativite
emotionnelle au sein de mon équipe

Je veux savoir structurer une communication
adaptée a chaque collaborateur

Je veux savoir faire différemment

Votre coach
RE—CWW

Mes engagements

— Qualité, écoute, adaptabilité,
o réactivité, action !

| Beatrice Darot
\ Fordatrice de RE-connaissancs

L Codach thiRpeute
8 Formatrice specialiste smotionnells
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SOLUTIONS

* Panee gue Toul o5t question démafiony *

ET QUE VIVRE ET TRAVAILLER EN ENTREPRISE
EST UN ASCENSEUR EMOTIONNEL

Les emolions  éclairent notre jugement, nous Les decouvertes scientifigues ef
aident & nous proféger des risdues, od nous faire notamment neurologicues, monirent
prendre da bonnas décisions, que  @prendre . une  décision rationnelle,
Elles peuvent aussi nous conduire 4 des situations dépend d'un fraitement eémotionnel &t
difficiles, des états de sktress, des conflits, aquil a5l possible. doptimiser ceife
das souffrances psychologiques ou physigues, capeciteé pour  accroftre e bien-étre

et donc la performance a8 court et long terme

e

Ameéliorer la confiance des équipes °  Gagner en performance

°  Réduire les freins et les croyances °  Personnaliser et établir des relations

limitantes sur soi et les autres durables avec ses clients

°  Améliorer I'estime de soi °  Favoriser I'expression et la communication
. o _ o dans les différents profils emotionnels

°  Combiner agilité et efficacité dans le re- _ S o

spect de ses valeurs et celles de I'entreprise ° Allier les objectifs et les intéréts

¢ S'exprimer avec fluidité dans °  Partager les talents
son authenticité émotionnelle

Retours d'expériences

Lors ds ma premiére participation., ai  ate

agréabiement seduite par sonm accusil convivial, sa

cannaissanca  du  sujel, sas  explications et sa

détermination d'aider et donner les outils pour miews

comprendre ek étre mieux au guotidien. || me tarde fa
prachaire,."

* Je remercie Mme Darot pour o gualité de son

gcoute, 'absance de jugemaent, la mise en confiance,

le chois des mobs, sons sons da 'humour et toutes ses

qgualités gui m'ont parmise de metire en adaguation
mes amotions et celles des autres *

FFonteny G Lamilin

KE“CGV]MW)W
FORMATION COACHING
Qu'est-ce que c'est ?

Un processus padagogigue unique et
innovant  dans un  tempos  régulier
pour favoriser les habitudes performantes

L'acguisition de methodes et d'outils pra-
ticues e ia Creativike sensoriele
et du pouvair émotionnel

Des moments démotions étonnants &
decouvrin,  tesier, pratiguer et ancrer

Des ateliers "carte blanche” gui permettent
dacquénr YOS5 nouvelles méthodes ab da
comprerdrs |25 mecansmes emotionnels de
walrg pE‘I‘Fﬂr’I‘ﬂﬂr‘I-{.‘E

Les solutions
de KE—CWW

Votre coach vous accompagne dans la maitrise
des outils en temps reel sur vos propre cas
Mmanageériaux

Vous disposez d'une vallse d'entrainement aux
sains de vos locaux pour tous vos collaboratauns,
Je wians  faire découveir, tedtar, anlrainer puis
RE-frouver le potantiel dmotionnal & vwos éouipes

La forrnation est malléabde an forction de votra
aljectif. La théore cobitoie la  pratigue,
En FSLI, WO QLI ps apprivoisent
leurs  systémes, &fin de les  rendre
harmonieux et productifs

Les packs " Formation coaching ", vous apportent
la stratégie de lexcellence dans vobtre reussibe
Combinaison de |la découverta avec la maitrise de
kil dans toutas les situations.
Cotenir |a capscite @ sa mobiver, 38 canalisar ses
emotions, 4 maitriser las pulsions, 3 comprandre
et entandre correctement l'autre et a cultiver la
"Bonne emation au bBon moment™

BéatriceDarot.com
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Tarifs 2018
Solutions entreprise
Management

FORMATION COACHING
4 jours soit 26 h B h par mais / 10 mols
1490 € TTC* =l

Min 5 participants ?QDD € TTC*

& maxlmum

Voir programme ci=joint

PACK
“Cercle d'excellence "

FORMATION (e tal, ]} [c

Plus compléte :
Intégration plus efficace ILLIMITE
8 h / mois en interne
3 h par mois / 10 mols 3 h en accompagnement

Min & participants parsonnel
E RS Garantit POUSSE :

*hors frais de déplacements et d"hébergements

Devis personnalisé sur demande

Darot Béatrice
RE-connaissance Formation coaching
157 Avenue de |'espérance
40140 Soustons-Landes
06.16.52,25.51
solutionsentreprise@lareconnalssance.ir
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